ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pont&o (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

LEI N° 1044, DE 26 DE JUNHO DE 2017.

Dispbe sobre a Gestdo Democratica no Sistema
Municipal de Ensino de Pontdo em cumprimento ao
art. 9° da Lei Federal n. 13.005/2014 (Plano Nacional
de Educacao) e do art. 9° da Lei Municipal n. 955/2015
(Plano Municipal de Educacdo de Pontdo), revoga a

Lei Municipal n.° 671/2009 e d& outras providéncias.

NELSON JOSE GRASSELLI, Prefeito Municipal de Pontdo no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou o

Projeto de Lei n° 015/2017, e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

TITULO I
DA GESTAO DEMOCRATICA

Capitulo 1

Dos Principios e Elementos da Gestdo Democratica

Art. 1° - A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal, instituida no artigo 206,
inciso VI da Constituicdo Federal, no artigo 14 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional, no artigo 217 da Lei Organica Municipal, tem como principio o modelo de
administracdo autbnoma e participativa que garante a descentralizacdo do processo educativo

em parceria com a Comunidade Escolar.

Art. 2° - Sdo elementos essenciais e indissociaveis a Gestdo Democratica:

I — Instituicdo do Conselho Escolar, na Unidade Escolar;

I1- Instituicdo do Circulo de Pais e Mestres (CPM), na Unidade Escolar;

Il — Participacdo da comunidade escolar na escolha do Diretor (a) da Unidade
Escolar;

IV— Institucionalizacdo da Comisséo Eleitoral que assumira e encaminhard o processo

eletivo.
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Art. 3° - A Gestdo Democrética do Ensino, entendida como acdo coletiva, alcangara

todas as entidades integrantes do Sistema Municipal de Ensino, abrangendo:

I — Instituicbes de Educagéo Infantil e de Ensino Fundamental, criadas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

Il — Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto;

11— Férum Municipal de Educacéo;

IV- Conselhos Escolares;

V — Circulos de Pais e Mestres;

VI- Grémio Estudantis.

Art. 4°- A Gestdo Democratica norteara todas as acoes de planejamento, elaboracéo,

organizacgdo, execucao e avaliacdo das politicas educacionais, englobando:

I- Plano Municipal de Educacéo;

I1- Escolha de Diretores da Unidade Escolar, com participacao efetiva da Comunidade
Escolar, adotando o sistema eletivo, mediante voto direto e secreto;

I11- Elaboracdo de Regimento Escolar;

IV- Transparéncia nos mecanismos pedagogicos, administrativos e financeiros;

V- Avaliacdo da aprendizagem interna e externa dos (as) educandos (as), do
desempenho dos (as) professores (as) do Magistério Publico Municipal e dos (as) funcionarios
(as) publicos (as) municipais, quando na funcdo de apoio pedagdgico e ndao pedagdgico, em
exercicio na Unidade Escolar, avaliacdo da gestéo escolar e do Sistema de Ensino;

VI- Respeito a autonomia de organizacdo dos segmentos da Comunidade Escolar;

VII- Autonomia Politico-Pedagdgica, Administrativa e Financeira da Unidade
Escolar.

Art. 5% Integram a Comunidade Escolar os (as) alunos (as), pais, maes ou
responsaveis, professores (as) e demais funcionarios (as) publicos (as) municipais, efetivos ou
temporarios, quando na funcdo de apoio técnico/ ou pedagdgico e outros servidores de escola,
em exercicio na Unidade Escolar.

Paragrafo Unico. Nos processos de eleicdo de que trata esta lei, 0s votos de docentes
e funcionarios tem peso de 50% (cinquenta por cento); dos estudantes, pais, mdes ou

responsaveis tem peso de 50% (cinguenta por cento) sobre o total dos votos validos.
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Capitulo 11
Do Conselho Escolar

Art. 6° - Sdo atribui¢des do Conselho Escolar, dentre outras:

| - Elaborar seu proprio regimento;

Il - Criar e garantir mecanismos de participacao efetiva e democréatica da comunidade
escolar;

111 - Participar e aprovar alteracdes na proposta pedagdgica;

IV- Coordenar, em conjunto com a direcdo da escola, o processo de discusséo,
elaboracdo ou alteragdo do Conselho Escolar;

V - Convocar assembleias gerais dos segmentos da comunidade escolar;

VI - Recorrer a instancias superiores sobre questdes que ndo se julgar apto a decidir, e
ndo previstas no regimento do Conselho Escolar;

VIl - Analisar os resultados da avaliagdo interna e externa da escola, propondo
alternativas para melhoria de seu desempenho;

V111 - Participar dos Conselhos de Classe da Escola.

Capitulo 111
Do Circulo de Pais e Mestres (CPM)

Art. 7°- Fica recomendada a criacdo dos Circulos de Pais e Mestres nas instituicdes

escolares.

Art. 8°- Sdo fins do CPM:

| - Proporcionar a participacdo da familia na escola e da escola na comunidade;

Il - Atuar como elemento de auxilio na administracdo escolar;

11 - Auxiliar os 6rgdos assistenciais e instituicdes existentes na escola;

IV - Estimular o funcionamento de cursos e assisténcia pré-escolar;

V - Promover, mediante contribuicdes sociais, 0s objetivos da entidade, bem como,

administrar e aplicar verbas repassadas pelos governos Federal, Estadual, Municipal e

doacoes;
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VI - Colaborar na conservacgéo e recuperacao normal do prédio da escola e equipamentos,
com verbas providenciadas pelo préprio CPM ou repassadas pelos érgdos publicos ou
ainda doacoes;

VII - Participar nas atividades na escola em beneficio do (a) aluno (a) ou do processo
educacional;

VIII - Promover a familia, a escola, a educacdo, a formacdo sécio-cultural e a livre
participacdo de todos na vida da comunidade;

IX - Estimular a transformacéo da escola em centro de integracdo e de desenvolvimento
comunitario;

X - Reivindicar, em nome dos (as) participantes, colaborando para o efetivo
funcionamento da entidade;

XI - Representar os interesses dos (as) participantes, perante as autoridades constituidas;
XI1I - Manter intercdmbio com entidades congéneres;

X1 - Representar os interesses dos (as) associados (as) junto a Associacdo dos Circulo
de Pais e Mestres do Rio Grande do Sul;

XIV - Firmar convénios de cooperacdo com 0Orgdos publicos e instituicbes que visem o

melhor alcance dos objetivos propostos.

Capitulo 1V

Do Grémio Estudantil

Art. 9- O Grémio Estudantil é a representacdo maxima dos alunos das Escolas

Municipais de Ensino Fundamental.

Art. 10- O Grémio tem por objetivos:

| — Elaborar seu proprio Estatuto;
I1- Representar o corpo discente;
111 - Defender os interesses individuais e coletivos dos alunos da escola;
IV - Incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva de seus membros;
V - Promover a cooperacdo entre administradores, funcionarios, professores e alunos
no trabalho escolar buscando seus aprimoramentos;
VI- Realizar intercAmbio e colaboragdo de carater cultural e educacional com outras

instituicGes de carater educacional, assim como a filiacdo as entidades gerais;
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VII - Lutar pela democracia permanente na escola, através do direito de participacdo
nos féruns internos de deliberacdo da escola.

TITULO II
DA GESTAO ESCOLAR

Capitulo |
Da Diregédo da Unidade Escolar

Art. 11- A Gestdo Escolar, acdo sobretudo liderada pelo (a) Diretor (a) da Unidade
Escolar, é o trabalho do qual resulta a unidade de acdo do Estabelecimento de Ensino voltada
para a construcdo da exceléncia, envolve o entendimento e a competéncia relativa a questdes

Politico- Pedagdgica, Administrativa, Financeira e Legal.

Art. 12- A administracdo das Unidades Escolares publicas municipais sera exercida
pelo Diretor (a) em consonancia com as deliberacbes do Conselho Escolar e do CPM,

respeitadas as disposicdes legais.

Art. 13- A Direcdo, constituida pelo Diretor (a), Conselho Escolar, CPM,
Coordenador (a) Pedagogico (a), quando houver, é responsavel pelo planejamento,

articulacdo, execucdo e fiscalizacdo das atividades a serem desenvolvidas na Unidade Escolar.

Art. 14- O (a) diretor (a), professor (a) efetivo (a) ou estavel, do Sistema Publico
Municipal de Ensino de Pontdo, é escolhido(a) pela Comunidade Escolar, sendo homeado (a)
pelo (a) Prefeito (a) e empossado (a) pelo Secretario (a) Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto, no final do ano letivo em que se realizar a elei¢éo.

Paragrafo Unico - O periodo de gestdo do Diretor (a) corresponde a mandato de trés

(3) anos, permitida um reconducéo.

Art. 15- Compete ao (a) Diretor (a), além de executar as determinacdes emanadas da

Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, da legislacdo vigente:

I- Administrar a Unidade Escolar, com eficiéncia e eficicia, articulando e

coordenando seu funcionamento geral e representando-a oficialmente;



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pont&o (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

I1- Exercer poder disciplinar, podendo aplicar penalidades de acordo com as normas
regimentais da Unidade Escolar atendendo as delibera¢Ges do Conselho Escolar e do CPM;

I11- Planejar, juntamente com o CPM e executar a aplicagdo dos recursos financeiros
disponiveis;

IV- Apresentar ao Conselho Escolar ao CPM as prestacfes de conta dos recursos
financeiros aplicados, encaminhando-as a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto;

V- Coordenar a utilizacdo do espaco fisico da Unidade Escolar, atendendo as
necessidades de acomodacdo da demanda, fixando os turnos de funcionamento e a
distribuicdo dos anos e classes, decorrentes do processo de atribuicdo de classes e/ou aulas,
juntamente com o (a) Coordenador (a) Pedagogico (a), quando houver;

VI- Assinar documentos e correspondéncias da Unidade Escolar;

VII- Elaborar e coordenar em conjunto com o (a) Coordenador (a)Pedagogico (a),
quando houver, e com a comunidade escolar o Calendario Escolar, Regimento Escolar,
Curriculo Escolar, Plano de Desenvolvimento Escolar, Projeto Politico-Pedagogico, com base
nas diretrizes legais, submetendo-os a apreciacdo e homologacdo do Conselho Escolar e do
CPM, encaminhando-os para acompanhamento e avaliacdo da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto;

VI11- Apurar irregularidades de ordem pedagogica, administrativa e financeira;

IX- Organizar e distribuir tarefas de acordo com a funcédo de cada servidor (a);

X- Autorizar matriculas e transferéncias de alunos (as), observando as peticdes,
oficios, histéricos escolares, representacdes e requerimentos dirigidos a qualquer autoridade,
nos prazos legais;

XI-Receber e emitir documentos referentes a vida escolar do aluno(a);

XI1- Receber, conferir, orientar e fiscalizar a distribuicdo de alimentacédo escolar;

XI11- Convocar juntamente com o (a) Presidente do Conselho Escolar a Assembléia
Geral;

XIV- Analisar e divulgar junto a Comunidade Escolar, os documentos e diretrizes
emanadas da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, buscando implementéa-
las na Unidade Escolar;

XV- Manter atualizado o fluxo de informacdes entre a Unidade Escolar e a Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto;

XVI- Divulgar na Comunidade Escolar a movimentagdo dos recursos financeiros da

Unidade Escolar;
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XVI1I- Apresentar anualmente a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
e a Comunidade Escolar, avaliagdo de metas administrativas, pedagdgicas e financeiras
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Escola, bem como propostas e projetos
voltados a melhoria da qualidade do ensino;

XVI111- Cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente;

XIX- Dar transparéncia na aplicagdo e na divulgacdo dos recursos Financeiros
recebidos pela Unidade Escolar, em conjunto com o Conselho Escolar e com o CPM,;

XX- Cumprir rigorosamente 0s prazos estipulados para emissdo e encaminhamento de

documentos.

Art. 16 - A Escola que tiver, no minimo, 150 (cento e cinquenta) alunos terdo um
Vice-Diretor.

Paragrafo Unico — O Vice-Diretor compora a chapa de eleigo, tera atribuicdo de

auxilia-lo e substitui-lo, e 0s mesmos requisitos para sua eleigcéo.

Capitulo 1

Do critério para escolha do (a) Diretor (a) da Unidade Escolar

Art. 17— Os critérios para escolha do (a) Diretor (a) tém como referéncia clara os
campos do conhecimento, da competéncia, lideranca e responsabilidade, na perspectiva de

assegurar um conhecimento da realidade onde se insere.

Art. 18 — A escolha do (a) professor (a) efetivo (a) e estavel para exercer a funcdo de
Diretor (a) da Unidade Escolar, considerando-se a aptiddo para lideranca e as habilidades

administrativas necessarias ao exercicio da funcao, sera realizada em duas etapas:

12 Etapa — Escolha do (a) Candidato (a) pela Comunidade Escolar por meio de
votacdo na prépria Unidade Escolar, levando-se em consideracdo o Plano de Trabalho do
Candidato que deveréa conter:

a. Objetivos e metas para melhoria da Unidade Escolar e dos processos de ensino
aprendizagem do Ensino;

b. Estratégias para a preservacdo do Patriménio Publico;

c. Estratégias para a participacdo da Comunidade no cotidiano da Unidade Escolar, na

gestdo pedagdgica, administrativa e financeira.
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22 Etapa — Participacdo no Ciclo de Estudos, de duragdo minima de 40 (quarenta)
horas.

81° - A primeira etapa do processo devera realizar-se em todas as Unidades Escolares,
em data a ser fixada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

82° - Serdo considerados aptos na segunda etapa os (as) candidatos (as) com 90% de
frequéncia no ciclo de estudos e que forem aprovados na avaliacdo de desempenho realizada
na mesma.

83° - O (a) candidato (a) que ndo fizer apresentacdo da proposta de trabalho em
Assembleia Geral, na data e horario marcados pela Comissdo Eleitoral da Unidade Escolar,
estara automaticamente desclassificado.

84° - A realizacdo da segunda etapa de que trata este artigo, sera de responsabilidade

da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 19— Para participar do processo de elei¢do do (a) Diretor (a) da Unidade Escolar o

candidato deve:

I- Ser titular efetivo (a) e estavel no cargo de professor (a);

II- Ter experiéncia minima em docéncia de quatro (04) anos, adquirida em qualquer
nivel ou sistema de ensino, pablico ou privado;

I11- Ter no minimo, dois (2) anos de efetivo exercicio até a data da inscri¢éo, prestado
na Unidade Escolar em que pretende atuar;

IV- Ter formacdo em curso superior de Licenciatura Pedagogia ou Licenciatura Plena
com pés-graduacao na area da educacéo;

V- participar do Ciclo de Estudos e ser reconhecido como apto;

VI- Elaborar Plano de Trabalho, contendo objetivos e metas visando a exceléncia na
realizacdo das acOes pedagodgicas, administrativas, financeiras e legais na Unidade Escolar,
assim como:

a. Objetivos e metas para melhoria da Unidade Escolar e dos processos de ensino
aprendizagem do Ensino;

b. Estratégias para a preservacao do Patrimdnio Publico;

c. Estratégias para a participacdo da Comunidade no cotidiano da Unidade Escolar, na
gestdo pedagdgica, administrativa e financeira.

81°- O (a) titular efetivo (a) no cargo de professor (a) poderd concorrer a direcdo de

apenas uma (1) Unidade Escolar, em cada pleito.
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82°- Na inexisténcia de candidato (a), titular efetivo (a) no cargo de professor (a), com
formacdo em curso superior de Pedagogia ou Licenciatura Plena com pds-graduacdo na area
da educacdo, podera candidatar-se o titular efetivo (a) no cargo de professor (a), que possua

Licenciatura Plena.

Art. 20— E vedada a participacéo, no processo de eleicio do (a) Diretor (a) da Unidade
Escolar, o titular efetivo (a) do cargo de professor (a) que seja condenado em processo

administrativo disciplinar.

Art. 21-A Secretaria Municipal de Educacdo convocard, por edital, com no minimo
noventa (90) dias de antecedéncia, a eleicdo para a Direcdo das Unidades Escolares.

Paragrafo Unico — Os (as) interessados (as) registrardo sua candidatura junto a
Secretaria Municipal de Educacdo, através do grupo de trabalho, constituido com a finalidade
de promover o apoio, assessoramento e avaliacdo do Projeto de Gestdo Democratica Escolar.

Art.22 - A escolha do (a) Diretor (a) da Unidade Escolar para o cargo em comissao do
Sistema Pdblico Municipal de Ensino sera realizada mediante elei¢cdo direta e democratica

pela Comunidade Escolar.

81°- A votacdo somente tera validade se a participacdo minima de todos os segmentos
atingirem 50% (cinquenta por cento), do respectivo universo de eleitores.

8§ 2° - Na hipotese de ndo se atingir o percentual de participagédo previsto no paragrafo
anterior, processar-se-a nova votacdo dentro de 08 (oito) dias.

§ 3°- Se, ainda assim, ndo for atingido o percentual minimo, a Secretaria de Educacao,
Cultura e Desporto designara Diretor (a)o (a) professor (a) efetivo (a) ou estavel em exercicio
na escola.

8 5° - Se nenhum (a) professor o (a) professor (a) efetivo (a) ou estavel aceitar a
designacdo, o (a) Secretéario (a) de Educacdo podera indicar um (a)professor (a) efetivo (a) ou

estavel de uma outra escola.

Art. 23 — Sera eleito (a) o (a) candidato (a) que obtiver 50% (cinquenta por cento)

mais um (01) dos votos validos, ndo computados os brancos e nulos.

81°- - Na ocorréncia de empate, seré considerado (a) eleito (a) o (a) candidato (a) que:
a. Possuir maior titulacdo;

b. Maior tempo de servico na Unidade Escolar;
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c. Maior tempo de servi¢o no Sistema Pablico Municipal de Ensino.

§2°- No caso de chapa Unica, o candidato somente sera considerado eleito se a votagao
por ele obtida for superior aos votos obtidos pelo “nao”.

8 3% - Na hipdtese do voto “ndo” ultrapassar o voto “sim” previsto no paragrafo
anterior, processar-se-a4 nova votacdo dentro de 08 (oito) dias.

8 4°- Se, ainda assim, a votacdo do n&o for superior, a Secretaria de Educacdo, Cultura
e Desporto designard Diretor (a)o (a) professor (a) efetivo (a) ou estdvel em exercicio na
escola.

§ 5° - Se nenhum (a) professor o (a) professor (a) efetivo (a) ou estavel aceitar a
designacdo, o (a) Secretéario (a) de Educacéo podera indicar um (a)professor (a) efetivo (a) ou

estavel de uma outra escola.

Art. 24 — Na Unidade Escolar onde ndo houver candidato (a) inscrito (a) no processo
seletivo, ou no caso em que o (a) candidato (a) Unico (a) ndo obtiver a maioria dos votos
validos, sera nomeado (a) para a direcdo, o titular efetivo (a) e/ou estavel no cargo de
professor (a) pelo (a) Chefe do Poder Executivo, oriundo (a) daquela ou de outra Unidade

Escolar.

Art. 25- O afastamento do (a) Diretor (a) por periodo superior a dois (2) meses,
excetuando-se 0s casos de licenca salde, licenca gestante e licenca para tratamento da saude
de pessoa da familia, implicard na vacancia da funcao.

Paragrafo unico - Ocorrendo vacancia da funcdo de Diretor (a), proceder-se-a a

escolha, conforme critério desta Lei, até o final do mandato.

Art. 26 - No caso de vacancia na funcdo de Diretor (a) da Unidade Escolar, a mesma
sera ocupada pelo (a) Vice-diretor, quando houver, e na falta deste pelo Coordenador (a)
Pedagogico (a), quando houver, quando o tempo para o cumprimento do mandato for inferior

a seis (06) meses.

8§ 1° - Na Unidade Escolar onde o Coordenador Pedagdgico, quando houver, ndo puder
assumir a fungdo de Diretor (a), sera nomeado para a direcdo, o (a) titular efetivo (a) e/ou
estavel no cargo de professor (a), em exercicio na Escola, designado (a) pela Secretaria

Municipal de Educagéo.
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§ 2° - Far-se-4 nova eleicdo quando o tempo para cumprimento do mandato for

superior a seis (6) meses.

Art. 27— O (a) Diretor (a) perdera o seu mandato, nos casos:

I — Rendncia, morte, aposentadoria, licenca para tratar de interesse particular;

Il — Destituicdo pelo Secretario (a) Municipal de Educacdo, em virtude de inquérito
administrativo que comprove a ocorréncia de ilicito em matéria e/ou ato de sua
responsabilidade, em especial a ndo apresentacdo do plano de metas previsto no inciso XVII
do art. 16 desta lei;

111 — Pelo voto destituinte da Comunidade Escolar.

8 1° - A destituicdo de que trata o inciso 11, sera proposta em documento destinado ao
Conselho Escolar e ao CPM, onde conste a assinatura de um ter¢o (1/3) da totalidade da
Comunidade Escolar;

8 2° - O Conselho Escolar em conjunto com o CPM, procedera a conferéncia das
assinaturas, e elaborara parecer dando conta da validade da peti¢do, encaminhando o processo
a Secretaria Municipal de Educacéo;

8§ 3° - A Secretaria Municipal de Educagdo recebera os autos e constituir, no prazo de
trinta e seis (36) horas, uma Comissdo Apuradora que procedera a formacdo de processo com
a producdo de todos os meios de provas em direito admitidas e a andlise dos fatos,
concedendo ao (a) Diretor (a) denunciado (a) a oportunidade para apresentacdo de defesa
escrita, no prazo de cinco (5) dias, anteriores ao parecer final;

8§ 4° - A finalizacdo do procedimento ndo podera estender-se por prazo superior a
quinze (15) dias;

8 5° - O Colegio Eleitoral que votara no plebiscito tera a mesma composigdo prevista
no artigo 31;

8 6° - Serd necesséria a anuéncia destituinte do equivalente a cinquenta por cento
(50%) mais um (01) da totalidade dos votos apurados na eleicdo do (a) Diretor (a), para a
concretizacdo da perda do seu mandato, e 0s votos somente poderdo ser dados apds a leitura
de todo o processo, inclusive da defesa do (a) Diretor (a);

§ 7° - Se o (a) Diretor (a) requerer, ser-lhe-4 concedida a palavra por até trinta (30)

minutos para que possa articular sua defesa, antes de colhidos os votos.
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Capitulo 111
Da Comissdo Eleitoral

Art. 28 - Para dirigir o processo de eleicdo sera designada, em cada escola, uma
Comissao Eleitoral, que se instalard sempre no més de novembro do ano da elei¢édo e terd a
seguinte constituicao:

1. dois professores, ndo candidatos, em exercicio na Escola;

2. um aluno, regularmente matriculado e frequentando a Escola, com 12 (doze)

anos de idade, ou um pai ou mée, ou responsavel de aluno.
Paragrafo Unico. A Comissdo serd presidida por um representante escolhido entre

seus pares.

Art. 29 - Compete a Comissdo Eleitoral, coordenar e organizar toda eleicéo;
publicar Editais; realizacdo de debates e a Assembleia Geral; fixar os locais de propaganda;
receber, homologar e divulgar a inscricdo dos candidatos e constituir mesas eleitorais e

escrutinadoras; julgar eventuais pedidos de recursos.

Art. 30 - Aos editais, fixados em local visivel na escola, serd dada ampla
publicidade e indicaréo:
1. requisitos e prazos para inscrigdo de candidatos;
2. dia, hora e local de votagéo;

3. outras informagdes que esclaregam o processo eleitoral.

Art. 31 - Os membros da Comissdo Eleitoral serdo indicados por seus segmentos
com, no minimo, 5(cinco) dias de antecedéncia da instalacdo da Comisséo e tornados publicos

através de Edital.

Art. 32 - Os recursos deverdo ser encaminhados a Comissdo Eleitoral sempre com

um prazo de 24 horas para a decisao.

Art. 33 - A decisdo da Comissdo Eleitoral, em relacdo aos recursos, devera ser

homologada pelo Prefeito Municipal.
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Capitulo 1V
DOS ELEITORES

Art. 34— Podem votar:

I- Professores (as) do Sistema Publico Municipal de Ensino em exercicio na Unidade
Escolar, efetivos, convocados ou temporarios;

I1- Coordenador (a) Pedagdgico (a), quando houver, do Sistema Publico Municipal de
Ensino;

I1l- Funcionarios (as) publicos (as) municipais na funcdo de apoio que ndo as
pedagogicas, em exercicio na Unidade Escolar;

IV- Alunos (as) regularmente matriculados (as), com frequéncia comprovada, que
tenham, no minimo 12 (doze) anos de idade;

V- Pai, mae ou-responsavel legal, pelos (as) alunos (as) menores de 18 (dezoito) anos,
que tenham frequéncia comprovada.

81° - O (a) professor (a), o (a) funcionario (a) publico (a) municipal, quando na funcéo
de apoio que ndo as pedagdgicas, com filhos (as) na Unidade Escolar, votardo apenas no seu
segmento.

82° - O (a) professor (a) e o (a) funcionario (a) publico (a) municipal, quando na
funcdo de apoio que ndo as pedagdgicas, que ocupam mais de um cargo na Unidade Escolar
votardo apenas uma vez.

83° - Nos processos de eleicdo de que trata esta lei, os votos de docentes e
funcionarios tem peso de 50%; dos estudantes, pais, maes ou responsaveis tem peso de 50%

sobre o total dos votos validos.

Art.35- No ato da votacdo, o votante deverd apresentar a mesa receptora um

documento que comprove sua legitimidade (identidade ou outros).

Art. 36 — A data da eleicdo serd fixada previamente pela Secretaria Municipal de

Educacao e ocorrera sempre no més de novembro.

Art. 37 — A eleicdo processar-se-a em escrutinio Unico, por voto uninominal, direto e

facultativo, sendo proibido o voto por representagdo ou procuragéo.

Art. 38 — Ninguém podera votar mais de uma vez em uma mesma escola, mesmo que

seja pai, mae ou responsavel de dois alunos ou mais, ou que acumule cargos na mesma escola.
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Art. 39 — E vedado ao (a) Candidato (a) e & Comunidade:

I- Distribuir brindes promocionais de quaisquer espécies, com vinculagdo politico
partidario, como objetos de propaganda e aliciamento de votantes;

Il- Realizar festas na Unidade Escolar, que ndo estejam previstas no calendario da
mesma;

I1l- Praticar atos que impliguem no oferecimento, promessas ou vantagens de
qualquer natureza;

IV- Utilizar simbolos, frases ou imagens associadas ou semelhantes aos empregados
por 6rgdos do Municipio.

Art.40—- Serdo nulos os votos:

I- Registrados em cédulas que ndo correspondam ao modelo padréo;
I1- Que indiguem mais de um (a) candidato (a);
I11- Que contenham expressdes ou qualquer outra manifestacdo além daquela que

exprime o voto;

Art.41- Concluidos os trabalhos de escrutinacdo, lavrada a ata do resultado final de
todo o processo e assinada pelos componentes da mesa escrutinadora, todo o material sera
entregue ao (a) Presidente da Comissao Eleitoral que se reunird com os demais membros para:

I- Verificar toda a documentacéo;

I1- Decidir sobre eventuais irregularidades;

I11- Divulgar o resultado final da votacdo a Comunidade Escolar;

IV- Encaminhar, imediatamente, o resultado final da votacdo a Comissdo da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto.

Paragrafo Unico — Divulgado o resultado, ndo cabe sua revisao, exceto em caso de

provimento de recurso impetrado nos termos desta Lei.

Art. 42— Das decisdes da Comissdo Eleitoral cabem recursos dirigidos ao (a)
Secretario (a) Municipal de Educacéo.
Paragrafo Unico — O prazo para interposicdo do recurso é de quarenta e oito (48)

horas, improrrogavel.
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Art. 43-No momento de transmissdo de cargo ao (a) Diretor (a) eleito (a) pela
Comunidade Escolar, o titular efetivo (a) e/ou estavel no cargo de professor (a), que esteja
exercendo a diregdo da Unidade Escolar, deve apresentar a comunidade, em Assembléia
Geral, a avaliacdo pedagoOgica da sua gestdo, a prestacdo de contas da gestdo anterior,
aprovada pelo CPM e pelo Conselho Escolar, balango do acervo documental e inventéario do

patrimonio existente na Unidade Escolar, no momento da posse.

TITULO I
DA GESTAO PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ESCOLAR DO
SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE ENSINO

Capitulo 1
Da Autonomia Pedagogica

Art.44 — A Autonomia Pedagogica da Unidade Escolar implica na consolidagdo dos

seguintes principios:

I- Eticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem
comum;

I1- Participacdo da Comunidade Escolar, no exercicio da cidadania, da criatividade e
do respeito a ordem democratica;

I11- Respeito a diversidade de manifestacdo pluricultural.

Art. 45— A autonomia da Gestdo Pedagdgica da Unidade Escolar sera assegurada pela

definicdo do seu Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 46— A equipe gestora da Unidade Escolar compreende o (a) Diretor (a), o (a)
Coordenador (a) Pedagogico, quando houver, o (a) Agente de Apoio Educacional, o Conselho
Escolar e 0 CPM, cuja atuacdo se caracteriza pela coordenacdo dos esforcos individuais e
coletivos em torno da consecucdo de objetivos comuns, definidos por uma politica de acdo

inspirada em uma filosofia orientadora e por todos compartilhada.

Capitulo 1l

Da Autonomia Administrativa

Art. 47— A autonomia da Gestdo Administrativa objetiva a modernizacdo, com

eficiéncia e eficacia, do gerenciamento administrativo da Unidade Escolar.
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Art. 48— A Unidade Escolar deve apresentar para analise e aprovacdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, ao final de cada ano letivo, o plano de expanséo de atendimento da
demanda escolar do bairro e imediacdes, com base nos dados cadastrais coletados no decorrer

do ano e na capacidade fisica, material e humana da Unidade Escolar.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 — A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto organizara Grupo
de Trabalho com a finalidade de promover o apoio, formagdo e avaliagdo do Processo de
Gestdo Democratica de Ensino.

Art. 50 - — Fica prorrogado até 31 de dezembro de 2017 o atual mandato dos diretores

das escolas municipais.

Art. 51 — O Poder Executivo regulamentard, no que couber, a presente Lei, em especial
0S casos omissos, 0 conteudo e a ampliacdo da quantia de horas do ciclo de estudos de que
trata o art. 18 e 19 desta lei e a forma de célculo do peso eleitoral de cada segmento na
eleicédo.

Art. 52— Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 53 — Fica revogada a Lei Municipal n.° 671/2009.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 26 dias do més de junho de 2017,

NELSON JOSE GRASSELLI

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

LUCIANE BEVILAQUA

Secretaria de administracéo
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e
Senhores(as) vereadores(as);

Estamos enviando o presente projeto de lei que dispde sobre a Gestdo Democratica no
Sistema Municipal de Ensino de Pontdo em cumprimento ao art. 9° da lei federal n.
13.005/2014 (Plano Nacional de Educagéo) e do art. 9° da Lei Municipal n. 955/2015 (Plano
Municipal de Educacdo de Pontdo), revoga a Lei Municipal n.° 671/2009 e da outras

providéncias.

A lei 13.005/2014, que aprova o PNE, dispde em seu art. 92 que os Municipios
deverdo aprovar leis especificas para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestdo
democratica da educagd@o publica nos respectivos ambitos de atuacdo, no prazo de até 25-6-
2016 (dois anos contado da publicagdo do PNE), adequando, quando for o caso, a legislacéo
local j& adotada com essa finalidade. Pontdo estd sendo um dos primeiros Municipios de

nossa regido a cumprir esta disposicdo do PNE.

A Meta 19.1 do PNE dispde que para a efetivacdo da gestdo democratica da Educacéo,
devera haver associacdo de critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no processo de selecdo dos diretores escolares. O projeto prevé
justamente essa associacdo de critérios de mérito e desempenho, com a escolha (elei¢do) da

comunidade, na eleicdo do diretor escolar.

A proposta € que a primeira eleicdo com base na nova lei aconteca em novembro deste

ano, com a posse dos eleitos a contar de primeiro de janeiro do ano seguinte.

Esperamos de VVossas Exceléncias a analise e aprovacdo do presente projeto de lei.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 18 de abril de 2017.



